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汕尾市工业和信息化局

关于举办汕尾市中小企业卓越领导力与

核心团队建设能力提升培训班的通知

汕尾高新区管委会，各县（市、区）工业和信息化主管部门：

为贯彻落实国家、省市有关促进民营经济高质量发展精神，

全面推进中小企业品牌提升工程，进一步提升中小企业领导力

与核心团队建设能力和水平，汕尾市工业和信息化局定于 2024

年 7 月 24 日(星期三)举办“汕尾市中小企业卓越领导力与核心

团队建设能力提升培训班”，有关事项通知如下：

一、组织单位

（一）主办单位：汕尾市工业和信息化局

（二）承办单位：电子科技大学广东电子信息工程研究

院汕尾分院

（三）协办单位：汕尾市中小企业服务中心、工商银行汕

尾分行、汕尾市高新技术产业协会、汕尾市人力资源服务产业

园高层次人才发展服务站

二、核心培训课程

（一）卓越领导力修炼与核心团队建设

（二）总裁的识人技术和高绩效卓越团队打造

（三）核心团队建设助推企业经营管理

（四）小升规政策宣讲
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（五）中小企业银企政策宣讲

三、培训时间：

2024 年 7 月 24 日（星期三）

四、培训地点

汕尾市开放大学

五、培训对象：（共 180 家）

（一）汕尾高新区管委会、各县（市、区）工业和信息

化主管部门相关股室负责人；

（二）汕尾市中小企业的中高层经营管理人员，具体分配

如下：城区 20 家，海丰县 45 家，陆丰市 42 家，陆河县 20 家，

红海湾经开区 10 家，华侨管理区 3 家，汕尾高新区 20 家，市

高企协会 20 家。

六、课程安排
序

号
时间 课程及活动 主讲人

1 8:50-9:20 签到 全体人员

2 9:20-9:25 主持人开场及领导嘉宾介绍

3 9:25-9:30 市工信局领导开班致辞

4 9:30-11:20 卓越领导力修炼与核心团队建设 唐志文副教授

5 11:25-11:45 中小企业银企政策宣讲 工商银行相关负责人

6 11:50-12:20 行业代表企业推介（3家） 企业负责人

7 12:30-14:00 学员午餐及休息 /

8 14:00-15:40 总裁的识人技术和高绩效卓越团队打造 邱明俊专家

9 15:45-16:25 核心团队建设助推企业经营管理 宋永副教授

10 16:30-17:00 工业企业小升规政策宣讲 市工信局科室负责人
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七、其他事项

（一）请汕尾高新区管委会、各县（市、区）工业和信息

化主管部门按分配人数发动企业参加，并汇总汕尾市中小企业

卓越领导力与核心团队建设能力提升培训班报名表，于 7 月 23

日（星期二）上午下班前通过邮箱发送至会务组联系人处（电

研院汕尾分院刘老师邮箱：112990581@qq.com）

（二）本次培训统一提供午餐。

附件：1.专家简介

2.汕尾市中小企业卓越领导力与核心团队建设能力

提升培训班报名表

汕尾市工业和信息化局

2024 年 7 月 19 日



附件 1

专家简介

唐志文

暨南大学组织行为与人力资源管理专业博士、电子科技大

学中山学院管理学院副教授。广东省义务教育质量监测专家，

广东省学前教育师资培训中心专家指导委员会专家委员。长期

从事企业管理、团队建设、绩效评价等研究和培训工作。主讲

人力资源等相关课程。主持广东省教育厅“广东省教育科学十

三五规划项目”1 项、广东省教育厅“广东省教育科学规划课题”

1 项、广东省哲学社会规划课题 1 项、广东省自然科学基金 1

项，主要包括“运用因素分析法构建高校教师创造性教学行为

同感评价体系”、“大学生数字化心理健康增值评价体系研究”

等项目。累计主持企业合作课题 5 项。累计主编专著 6 部，参

编专著 3 部。在《教育导刊》、《Journal of Behavioral and Brain

Science》、等杂志发表 30 多篇管理相关论文。



宋永

广东工业大学工商管理硕士，汕尾职业技术学院管理学院

副教授，暨南大学访问学者。曾在大型外资企业工作十多年，

企业核心技术人员、ISO 内审员、入选企业核心管理人才计划，

先后从事生产管理、供应商质量管理、质量管理部主管、技术

支援部主管和产品研发部主管等企业工作。研究方向为企业管

理、技术管理、人力资源管理。主持和作为核心成员参与了企

业 SQIP、PPAP、APQP、ISO/TS16949 认证、OHSAS18000 认

证、MSA、DFX、MFX、6 西格玛活动、企业基础技术发展规

划、新产品研发规划和企业战略规划等技术和管理工作；主持

多个企业产品设计技术提升工作，作为核心成员完成企业 4 大

技术工作标准（IE、ME、EE、TE）制订；在成功突破 IPC Layout

规范后，制订企业电子产品 Layout 规范，为企业成功将产品功

率提高 2 倍打下基础；指导设计人员申请发明专利数十项，均

应用于企业新产品设计。



邱明俊

中山大学、华南理工大学、清华研究院、北大经管学院客

座教授、特约讲师。黑龙江大学企业管理硕士。TTT 国际职业

培训师，最佳 MBA 顾问奖、全国十佳咨询师、最佳管理咨询服

务奖获得者。专注人才管理 30 年，助力企业人才数智化转型。

擅长人力资源数字化管理、人力资源数字化转型、数智化绩效

管理，主讲《战略性人力资源管理》、《总裁的识人技术》、《招

聘面试实战技巧》、《绩效管理操作实务》、《提升全员素质 打

造企业核心竞争力—能力素质体系建立与运用》、《TTT 职业培

训师进阶》等精品课程。具有近三十年企业管理及咨询、培训

的工作经验，先后于福特汽车等大中型外资、合资、国企、民

企担任人力资源总监高管职务，积累了丰富的本土化实战经验。

近 30 年以来，邱老师及其团队累计辅导并帮助国内 523 家企业

提升了经营业绩，其中年营业额上 30 亿的企业 27 家，连续辅

导超过 5 年的企业 17 家。
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